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Alcalde Presidente
Fecha Firma: 05/05/2016

M. I. Ayuntamiento
de la ciudad de Fraga
( Huesca)

Se pone en conocimiento de los interesados que se va a proceder a realizar una
seleccion mediante el sistema de concurso-oposicién de conformidad con el Reglamento de
Funcionamiento y Gestion de las Bolsas de Trabajo de esta Corporacion, para la plaza:

Documentacion a
presentar:

1.- D.N.L
2.- Acreditacién de los
méritos alegados de
conformidad con el
punto 6.4.2 del
Reglamento.

gue superen
dicho test se

les realizara
una prueba
practica

Provisional Lista
Requisitos y de Admitidos | Definitiva
Puesto de documentacion a y Excluidos, de Fase de Fecha y lugar
trabajo presentar Designacion | Admitidos [ oposicién |de la seleccion
de Tribunal y
Excluidos
Requisitos:
1.- Titulo de Graduado Se realizara
en Educacién Se publicara el una prueba | La seleccién se
Secundaria Obligatoria |31 de mayo de Se tipo test realizara el dia
Oficial 1¢ o equivalente publicara el| sobre las 15de
Albaihil. 10 de junio |funciones del| septiembre de
Personal 2.- Los exigidos en la de 2016 | puestoy el | 2016 alas 10
laboral. Grupo legislacion vigente y temario del horas en el
C, Subgrupo |reflejados en la solicitud Anexo Centro
C2, Nivel 15. de participacionenla | del1 al6de adjunto. Educativo Les
Bolsa de Trabajo junio de 2016 Alos Monges, sito en
aspirantes | la calle Airetas

ne17.

Las solicitudes pueden presentarse desde el dia 6 al 25 de mayo de 2016 en el Registro

del M.I. Ayuntamiento.

En el Apartado 6.4.2.B) las titulaciones relacionadas con el contenido del puesto de
trabajo a desempefiar y de nivel superior al exigido como requisito para participar en las
pruebas selectivas, el aspirante, durante el periodo de presentacion de instancias, debera

LT

acreditar documentalmente gue dicha titulacion esta relacionada

En Fraga a fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE PRESIDENTE,

Fdo. Miguel Luis Lapena Cregenzan.
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M. I. Ayuntamiento
de la ciudad de Fraga
( Huesca)

Bolsa de Trabajo de Oficial 12 Albaiiil

ANEXO
PROGRAMA.-

Tema 1.- El municipio. Concepto. El territorio. La poblacién

Tema 2.- El municipio. Organizacion. Competencias

Tema 3.- El personal al servicio de las corporaciones locales. Derechos y deberes.

Tema 4.- Prevencion de riesgos laborales: Normativa, obligaciones de la empresa y el
trabajador. Los servicios de prevencién.

Tema 5.- Materiales de construccion: aridos, cementos, arenas, yesos, vidrios, pinturas,
piedras naturales y artificiales, maderas.

Tema 6.- ldea general de distintos sistemas de cimentacién.

Tema 7.- Pavimentaciones en vias para trafico rodado y de peatones. Especial
referencia en adoquinado, hormigones, asfalto y embaldosado.

Tema 8.- Senalizacion de obras en viales publicos.

Tema 9.- Redes de abastecimiento de agua potable.

Tema 10.- Redes de alcantarillado y sistemas auxiliares.

Tema 11.- Nociones fundamentales de fontaneria y electricidad

Tema 12.- Medidas de longitud, superficie y volumen Calculo de superficies

Tema 13.- Interpretacién de documentacién técnica, planos.

En Fraga a fecha de la firma electrénica.
EL ALCALDE PRESIDENTE,

Fdo. Miguel Luis Lapeia Cregenzan.
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