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Ayuntamiento de Fraga

Se pone en conocimiento de los interesados que se va a proceder a realizar una seleccion

mediante el sistema de concurso-oposicion de conformidad con el Reglamento de
Funcionamiento y Gestion de las Bolsas de Trabajo de esta Corporacion, para la siguiente
plaza:
Lista
Provisional
Requisitos y de L
Puesto de documentacién Admitidos y| Fase de oposicion Fechay
trabajo a presentar Excluidos, lugar de la
Designacién seleccién
de Tribunal
y Plazo para
subsanar
Requisitos:
Consistird en desarrollar
1.- Titulo Universitario de durante un tiempo
T.A.E.S Ingeniero Industrial u otras maximo de 2 horas
Ingeniero [titulaciones que habilite para el uno o varios supuestos | Se publicara
Industrial ejercicio de esta profesion | El plazo para| practicos relacionados | junto con la
regulada de Ingeniero subsanar con las funciones y designacion
Personal Industrial. sera de 10 | temario del Anexo I, que | de lalista
Funcionario, dias habiles [deberan ser leidos ante el| definitiva de
Grupo A, desde la Tribunal por los admitidos y
Subgrupo Al, 2.- Los exigidos en la publicacién aspirantes. excluidos.
Nivel 27. legislacion vigente y reflejados | de lalista | El Tribunal podra dialogar
en la solicitud de participacion | provisional | con los aspirantes sobre
en la Bolsa de Trabajo de admitidos el contenido de los
y excluidos y| mismos, por un periodo
Documentacion a presentar: | designacion de 15 minutos.
del Tribunal | Los aspirantes podran

1.- Instancia del Anexo Il
2.- DNI
3.- Titulacion Requerida
4.- Acreditacién de los méritos

alegados de conformidad con
el punto 6.4.2 del Reglamento.

hacer uso de calculadora

y de texto legales, no

admitiéndose libros de

casos practicos,
formularios y apuntes
personales.

La prueba tendra una
valoracion maxima de 20
puntos, siendo necesario
alcanzar un minimo de 10

puntos para superarlo.

Las solicitudes pueden presentarse desde el dia 7 de octubre de 2020 al 26 de octubre

de 2020 en el Registro del M.I. Ayuntamiento.

En el Apartado 6.4.2.B) las titulaciones relacionadas con el contenido del puesto de
trabajo a desempefiar y de nivel superior al exigido como requisito para participar en las
pruebas selectivas, el aspirante, durante el periodo de presentacién de instancias, debera

acreditar documentalmente que dicha titulacién esta relacionada
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Ayuntamiento de Fraga

Contra las presentes bases, que son definitivas en via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes ante la
Alcaldesa-Presidenta de M.l. Ayuntamiento de la Ciudad de Fraga o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de los contencioso-administrativo de Huesca, en el
plazo de dos meses, a contar desde su publicacién en el tablén de anuncios del ayuntamiento
de Fraga. Si optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente 0 se haya
producido su desestimacién por silencio.

En Fraga a fecha de la firma electrénica.
LA ALCALDESA,
Fdo. Carmen Costa Cerezuela

Bolsa de Trabajo de TAES INGENIERO INDUSTRIAL

ANEXO |

TITULACION: Titulo Universitario de Ingeniero Industrial u otra titulacién que habilite para el
ejercicio de esta profesion regulada de Ingeniero Industrial. En el caso de las titulaciones
obtenidas en el extranjero deberd estarse en posesion, o en las condiciones de obtener que
acredite su homologacion.

FUNCIONES: Funciones y tareas para las cuales le habilita su titulacion, correspondiéndole
ademas la coordinacién y direccién de las Areas de Urbanismo y Servicios.

PROGRAMA. -
Tema 1.-La organizacion territorial de Estado en la Constitucion. Las Comunidades Auténomas.
La Administracién Local.

Tema 2.- El Municipio. Concepto y elementos. El término municipal. La poblacion. Organizacion
municipal. Competencias.

Tema 3.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de
elaboracién y aprobacion.

Tema 4.-El procedimiento administrativo. Fases del procedimiento. Silencio administrativo.

Tema 5.-Los contratos del sector publico: ambito objetivo y subjetivo. Clases de contratos del
sector publico. Procedimiento de contratacion. Contratos de las Administraciones publica.

Tema 6.-Las subvenciones: concepto, regulacion, sujetos y procedimientos. Seguridad y salud
en las obras de construccion. La fase de ejecucién de la construccion: exigencias
documentales.

Tema 7.-La evaluacion ambiental y la autorizacion ambiental integrada. Concepto y regulacion.
Licencia ambiental de actividades clasificadas. Concepto y regulacion.
Tema 8.-Régimen de inspeccién, seguimiento y control de los actos con licencia ambiental.

Tema 9.-Actividades excluidas de licencia ambiental de actividades clasificadas: actividades no
clasificadas. Normativa sectorial particular.

Tema 10.-Evaluacion y control de ruidos. Regulacién. Aislamiento y absorcién acustica.

Tema 11.-Energias renovables: tipos y politicas publicas. Recursos energéticos renovables del
término municipal de Fraga.
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Ayuntamiento de Fraga

Tema 12.-Eficiencia energética de los edificios: concepto, politicas e instrumentos.
Tema 13.-Redes de telefonia y de fibra éptica y antenas de telecomunicaciones.
Tema 14.-Alumbrado publico Concepto, regulacién y planificacion.

Tema 15.- Alumbrado publico. Componentes y elementos de las instalaciones: caracteristicas y
regulacion.

Tema 16.-Alumbrado puablico Fuentes de luz, tipos y caracteristicas.
Tema 17.-Alumbrado puablico. Impactos medioambientales.
Tema 18.-Alumbrado publico. Puesta en servicio, mantenimiento y conservacion.

Tema 19.-Instalaciones de suministro y tratamiento de agua: seguridad industrial, regulacion.
Actividades y competencias municipales.

Tema 20.-Las Redes de saneamiento de aguas residuales.
Tema 21.-Redes de suministro de agua potable.

Tema 22.-Alta tension: seguridad industrial, regulacién. Actividades y competencias
municipales.

Tema 23.- Baja tensidon: seguridad industrial, regulacion. Actividades y competencias
municipales.

Tema 24.-Instalaciones frigorificas: seguridad industrial, regulacién. Actividades y competencias
municipales.

Tema 25.-Instalaciones térmicas en los edificios: seguridad industrial, regulacion. Actividades y
competencias municipales.

Tema 26.-Gases combustibles: seguridad industrial, regulacién. Actividades y competencias
municipales.

Tema 27.-Proteccion contra incendios en edificios industriales: seguridad industrial, regulacion.
Actividades y competencias municipales. Proteccion contra incendios en edificios no
industriales: seguridad industrial, regulacion. Actividades y competencias municipales.

Tema 28.-Aparatos elevadores: seguridad industrial, regulacion. Actividades y competencias
municipales.

Pso. Barrén, 11, 22520 FRAGA | Tel. 974 470 050 - Fax 974 473 081 | info@fraga.org - www.fraga.org

Cod. Validacion: 3729RETT6HHSCAFKM7K7EKHQX | Verificacion: https://fraga.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 7



Ayuntamiento de Fraga

ANEXO 1l
Instancia Bolsa de Trabajo de FUNCIONARIO
Primer Apellido Segundo Apellido
Nombre DNI Fecha Nacimiento
Telefonos: y
Domicilio n°® _ Piso Puerta Escalera
Localidad Provincia Codigo postal
¢ Tiene reconocida alguna minusvalia? NO Sl ___ Especificar %
EXPONE:

Ser espafiol, sin perjuicio de lo dispuesto sobre el acceso al empleo publico como personal
funcionario de nacionales de otros Estados en los términos establecidos en el articulo 57 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre. Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
méaxima de jubilacion forzosa. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica
que sea incompatible para el desempefio de las funciones propias de la plaza convocada acreditado
mediante certificado médico y por tanto poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
de la plaza a la que se aspira. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. Tener la
titulacion requerida para el proceso selectivo objeto de la Bolsa de Trabajo.

Por todo lo cual,

SOLICITA:
Que previos los tramites e informes que estime oportuno recabar, se sirva admitirlo como
aspirante al proceso selectivo de la Bolsa de Trabajo convocada por el Ayuntamiento de Fraga.

Adjunta a la presente instancia:
a) Fotocopia de: ( Sefialar con una X))

- D.NL.L

- Titulacion exigida

- Otras titulaciones académicas
- Cursillos realizados

- Contratos o nombramientos

- Informe de vida laboral

- Certificado minusvalia

b) Relacién numerada de los documentos presentados.

(Numerar la relacion y los documentos. Estos en la esquina superior derecha)

Fraga, a de de 202

Firma del solicitante.

ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL M.l. AYUNTAMIENTO DE FRAGA.

De conformidad con lo estipulado en el Reglamento de la Bolsa de Trabajo le recordamos
la obligacion de los aspirantes de mantener sus datos personales, tanto de teléfono de contacto
como de domicilio, convenientemente actualizados.
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Ayuntamiento de Fraga

Consentimiento y Deber de Informar a los Interesados sobre Proteccion de Datos

[ ] He sido informado de que esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la

administrativas

documentacion que la acompafia para la realizaciéon de actuaciones

Informacién basica sobre proteccién de datos

Responsable
Finalidad
Legitimacion

Destinatarios

Derechos

Informacién
adicional

Ayuntamiento de Fraga

Tramitar procedimientos y actuaciones administrativas.

Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos otorgados a esta Entidad.

Se cederan datos, en su caso, a otras Administraciones Publicas y a los
Encargados del Tratamiento de los Datos. No hay prevision de transferencias a
terceros paises.

Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, tal y como se
explica en la informacién adicional.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos
en la siguiente direccidn http://fraga.sedelectronica.es/privacy

[ ] Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que la acompafia puedan ser utilizados para el envio de informacién de

interés general

Informacién basica sobre proteccién de datos

Responsable
Finalidad Principal

Legitimacion
Destinatarios

Derechos

Informacién
adcional

Ayuntamiento de Fraga

Informar sobre las actividades que se realizan por el Ayuntamiento de Fraga
Consentimiento

Se cederan datos, en su caso, a otras Administraciones Publicas y a los
Encargados del Tratamiento de los Datos. No hay previsidon de transferencias a
terceros paises.

Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, tal y como se
explica en la informacién adicional.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccién de Datos
en la siguiente direccidn http://fraga.sedelectronica.es/privacy#note6
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Ayuntamiento de Fraga

Relacién numerada de los documentos presentados:

NOTAS. - Se debe numerar esta relacion con ntimeros correlativos.

documentos a que hace referencia.
Los documentos se deben numerar en la esquina superior derecha.

La numeracion de esta relacién se debe corresponder con la de los

A.l) Experiencia de trabajo por servicios prestados en la plaza o puesto o categoria al
que se refiere la bolsa, en la administracién publica y organismos publicos.

N° de
documento

Administracién
publica/Organismo
publico

Plaza/Puesto/ Horas

Categoria | semanale | Jornada

S

% Inicio | Fin

Observaciones

A.2) Experiencia de trabajo por servicios prestados en la plaza o puesto o categoria al
que se refiere la bolsa en la empresa privada

N° de
documento|

Empresa

Categoria Horas %
laboral semanale |Jornad
s

Inicio
contrato

Fin
contrato

Observaciones
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Ayuntamiento de Fraga

B) Titulaciones relacionadas con el contenido del puesto de trabajo a desempefiar y de

nivel superior al exigido como requisito para participar en las pruebas selectivas

Titulacion Entidad donde se ha
N° de cursado los
documento estudios

Observaciones

C) Méritos relativos a la formacién y estudios (Cursillos, diplomas, titulos).

N° de Denominacion Total | Organismo publico | Afio | Fecha Fecha
documento horas organizador Inicio Fin
En Fraga, a de de 20

Firma del solicitante.
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